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FACCHINAGGIO - CIG 6905979228 

VERBALE n. 7 

L’anno duemiladiciassette il giorno dieci maggio alle ore 10,45 c/o gli uffici dell’'U.O.C. 

Affari Generali dell’ARNAS, si riunisce la Commissione di gara composta da: 

- Dr.ssa A. Di Benedetto in qualita di Presidente 

- Avv. Nunzio Gulizia in qualita di componente 

- Ing. Carmelo Mezzasalma in qualita di componente e con funzioni di segretario 

verbalizzante. 

La Commissione riprende - in seduta riservata - le operazioni interrotte nella riunione del 

19 aprile u.s. e riportate nel relativo verbale il cui contenuto qui si richiama 

integralmente. 

A questo punto Il Presidente, accedendo al portale MePa, comunica che é pervenuta 

una comunicazione da parte della Ditta Naturambiente di Giovanni Garofalo (All.”A”). 

La Commissione nel prendere atto del contenuto della mail, conferma la decisione 

assunta, stante che le osservazioni esposte dalla Ditta ed il parere ANAC dalla stessa 

prodotto, riferendosi ad una fattispecie del tutto diversa e non assimilabile o correlabile 

con la presente, risultano irrilevanti in relazione al giudizio adottato da questa 

Commissione. 

La Commissione procede poi all’esame di quanto trasmesso - su specifica richiesta - 

dalle due Ditte (All. “B’, “C” e “D’) qui di seguito elencate che, avendo effettuato 

un’offerta considerata anomala ai sensi dell’art. 97 c. 3, dovevano dare spiegazioni sulla 

congruita dell’offerta entro e non oltre il giorno 09 maggio u.s.: 

- SAF S.R.L.; 

- MERCI SERVICE INTERNATIONAL MOVERS Palermo. 

La Commissione prende atto delle spiegazioni trasmesse entro i tempi previsti e, 

ritenendole congrue e sufficienti, stabilisce di poter ammettere le suddette ditte. 
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Conseguentemente alle ore 12,15 la Commissione procede in seduta pubblica e 

preliminarmente, da atto della presenza del Sig. Vittorio Scarano delegato 

dell’Amministratore Unico della Ditta SAF Sig. Pasquale Alterio, nonché dello stesso Sig. 

P. Alterio, che hanno gia prodotto nella precedente seduta del 19 aprile u.s. 

rispettivamente delega ed il documento di riconoscimento (allegati B e C al VI verbale 

del 19.4.2017). 

La Commissione conferma la graduatoria redatta nella seduta del 19 aprile u.s., riportata 

nella seguente tabella: 

OFFERTA OFFERTA 
DITTA TECNICA | ECONOMICA| TOTALE GRADUATORIA 

SAF SRL 30,00 64,17 94,18 1 

STRATOS S.R.L. 22,03 70,00 92,03 2 

MERCI SERVICE 
INTERNATIONAL 
MOVERS PALERMO 26,72 62,45 89,18 3 

La Commissione da atto che la migliore offerta é quella della SAF srl, quindi, procede 

sul portale MePa agli adempimenti finalizzati all’aggiudicazione provvisoria alla stessa. 

Alle ore 12,25 i suddetti operatori della SAF si allontanano. 

Alle ore 13,15 la Commissione chiude la seduta pubblica e prosegue in seduta riservata 

alla redazione del presente verbale ed alla definizione della procedura negoziata. 

La suddetta graduatoria verra trasmessa agli Uffici del Provveditorato affinché sia 

definito ’iter avviato con la consultazione del casellario Informatico dell’ANAC correlato 

alla verifica della regolarita della posizione delle Ditte, mediante l'AVCpass. 

La Commissione dichiara espressamente che l’aggiudicazione provvisoria scaturente 

dalla graduatoria sopra riportata — da un canto vincola la Ditta SAF alla stipulazione del 

contratto, fatta salva la facolta di svincolarsi dall’offerta decorso il limite di validita 

indicato sulla piattaforma MePa: alle ore 12,00 del 30.06.2017 — dall’altro determina per 

’Amministrazione lattivazione della fase procedimentale di verifica prodromica 

all’'aggiudicazione definitiva. Conseguentemente, l'Azienda sara vincolata alla stipula del 

contratto solamente dopo che, con specifica deliberazione - esecutiva, si procedera 

all’'aggiudicazione definitiva dell’affidamento del servizio triennale in oggetto. 

A tal fine il Presidente si onera di trasmettere - nel pili breve tempo possibile - alla Dr.ssa 

N. Virga n.q. di RUP la documentazione inerente la procedura negoziata, propedeutica a



completare liter amministrativo correlato alla gara oramai definita, nonché ad effettuare 

tutti gli adempimenti conseguenziali quale la pubblicazione sull’esito della procedura. 

Le operazioni si concludono alle ore 14,00. 

Il presente verbale, composto da tre facciate incluse le sottoscrizioni, viene redatto, 

letto e sottoscritto. Lo stesso, cosi come i precedenti verbali, verra pubblicato nei modi e 

nei termini stabiliti dall’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016 in ottemperanza agli obblighi 

previsti in tema di trasparenza. 

IL PRESIDENTE AN Reneoters 
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Dettaglio comunicazione https://www.acquistinretepa.it/negoziazioni/prv?pagina=comunicazi... 

A, 
Dettaglio comunicazione J 0 A 

DETTAGLIO MESSAGGIO RICEVUTO 

Ocuctto R: Servizio di di traslochi e facchinaggio cig. 6905979228 - 1447038 - Servizio traslochi e facchinaggio per 

39 I'ARNAS Civico 

Id iniziativa 1447038 

Nome a . . F ' 
Iniziativa Servizio traslochi e facchinaggio per |'ARNAS Civico 

Mittente NATURAMBIENTE DI GIOVANNI GAROFALO 

Rinnoviamo la richiesta di soccorso istruttorio, avvalendoci per l'appunto dell'art.83 comma 9 del D. Lgs 

50/2016, che la Commissione ha erroneamente interpretato, in quanto viene affermato che:"Le carenze di 

qualsiasi elemento formale della domanda possono essere sanate e in particolare, la mancanza, 

l'incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del documento di gara unico europeo di 

cui all'articolo 85, con esclusione di quelle afferenti all'offerta tecnica ed economica, obbligando in 

quest'ultimo caso il concorrente che vi ha dato causa al pagamento, in favore della stazione appaltante, 

della sanzione pecuniaria stabilita dal bando di gara, contrariamente per come avveniva nella disciplina del 

Testo soccorso istruttorio rispetto aquella contenuta nell’art. 38, comma 2bis, del D.Lgs. 163/06, ormai abrogato". 

da quanto sopra sembrerebbe che sia l'offerta tecnica che quella economica siano sanabili tramite 

pagamento di sanzione pecuniaria...per cui non si capisce il reiterato tentativo di escluderci, avendo gia 

rappresentato, nella precedente email,un caso di OFFERTA TECNICA ove veniva concesso soccorso istruttorio 

per un caso molto pit grave di mancanza di firme delle singole pagine della stessa.Nel caso in cui non verra 

concesso il giusto soccorso istruttorio richiesto, Vi informiamo sin d'ora, che adiremo alle vie legali al fine di 

salvaguardare i nostri interessi e contemporaneamente, la suddetta comunicazione verra inviata all'ANAC. si 

rimane comunque in attesa del chiarimento relativo al punteggio assegnato per il "tempo minimo di 

intervento" per il quale codesta ditta ha diritto di chiarimento. 

Allegati “ 

Dettaglio 
discussione 

Gestita No 

INDIETRO || RISPONDI || SEGNA COME GESTITA 

1did 10/05/2017 10.58



A Ql. 
T. RASPORTI e LOGISTICA 

SAF s.r.b. 
All'Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

CIVICO BENFRATELLI D! CRISTINA PALERMO 

UOC Proweditorato 

AI R.U.P. della gara in oggetto 

Oggetto: Servizio di traslochi e facchinaggio CIG. 6905979228 - 1447038 - Servizio traslochi e 

facchinaggio per l'ARNAS Civico — Verifica delle offerte anormalmente basse (Art. 97 c. 3 del D. 

L.gs. n. 50/2016). 

Si riscontra la Vs. nota del 19/04/2017, pervenuta via mail in data 20/04/2017 tramite il portale 

ME.PA, con la quale si chiede a questa impresa, risultata aggiudicataria provwvisoria della procedura 

di gara in oggetto, di fornire le giustificazioni dell’offerta economica risultata anormalmente bassa 

ex art. 97 c. 3 del D. L.gs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.. 

Al riguardo si ritiene necessario premettere alcune precisazioni di ordine generale. 

1 Il giudizio dell’Amministrazione sulla congruita dell’offerta risultata anormalmente bassa deve 

essere globale e sintetico e “non ha per oggetto /a ricerca di specifiche e singole inesattezze 

dell’offerta economica”, essendo finalizzato soltanto ad accertare la serieta ed affidabilita 

dell’offerta nell’ottica di una regolare esecuzione dell’appalto. 

La ratio del sub procedimento di verifica dell'anomalia @ quella di accertare la serieta, la 

sostenibilita e la sostanziale affidabilita della proposta contrattuale, in maniera da evitare che 

l'appalto sia aggiudicato a prezzi eccessivamente bassi, tali da non garantire la qualita e la | 

regolarita dell’'esecuzione del contratto oggetto di affidamento (cfr deliberazione ANAC n. 246 del 

08/03/2017). 

In proposito si ricorda l’orientamento della giurisprudenza. 

Cons. Stato sez. Ill 9 dicembre 2015, n. 5597 «La scelta dell’Amministrazione di attivare il 

procedimento di verifica dell’anomalia dell’offerta @ ampiamente discrezionale e pud essere 

sindacata, in conseguenza, davanti al giudice amministrativo solo in caso di macroscopica 

irragionevolezza o di decisivo errore di fatto. Le valutazioni sul punto devono essere compiute 

dall’Amministrazione in modo globale e sintetico, con riguardo alla serieta dell’offerta nel suo 

complesso e non con riferimento alle singole voci dell’offerta (Cons. St., sez. VI, 26 maggio 2015, 

n. 2662; Cons, St., sez. V, 6 maggio 2015, n. 2274; in tal senso anche Parere di precontenzioso n. 

84 del 10 aprile 2014). La ratio del sub procedimento di verifica dell'anomalia é, pertanto, quella di 

SAF Srl 
Amministratore Unico 
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TRASPORTI e LOGISTICA 

SAF s.rb. 
accertare la serieta, la sostenibilita e la sostanziale affidabilita della proposta contrattuale, in 

maniera da evitare che l'appalto sia aggiudicato a prezzi eccessivamente bassi, tali da non 

garantire la qualita e la regolarita dell'esecuzione del contratto oggetto di affidamento. 

Ex multis: Tar Emilia e Romagna, Bologna, Sez. |, sent. n. 3967/2008 dep. 11.09.2008: 

“Al riguardo va innanzitutto precisato che il procedimento di verifica dell’anomalia dell’offerta é 

volto a verificarne l’attendibilita e affidabilita nella sua globalita e non con riferimento alle singole 

voci di prezzo ritenute incongrue per il loro discostamento da riferimenti medi di mercato, sicché 

una valutazione positiva di congruita non puod essere demolita sulla base della pretesa 

inadeguatezza di una sola voce di costo. 

Ed invero, in base al pressoché univoco orientamento giurisprudenziale: 

il giudizio di verifica della congruita di un'offerta anomala ha natura globale e sintetica sulla 

serieta o meno dell’offerta nel suo insieme (cfr. Consiglio di Stato, V, 20 maggio 2008 n. 2348,; 

idem, IV, 8 giugno 2007 n.3097); 

“Nella valutazione dei giustificativi, poi, l'Amministrazione é tenuta a considerare l’affidabilita 

complessiva dell’offerta e non limitarsi ad aspetti risultanti da singole voci che in ipotesi si 

discostino dai valori medi di mercato” (cfr. TAR Trentino-Alto Adige, Trento, sent. 23.06.2008 n. 

154; TAR Lazio, Roma, 3.7.2007, n. 5955). 

“Allo stesso modo, il T.A.R. Toscana, Seconda Sezione, con sentenza n. 1781 in data 2 agosto 2000 

ha affermato che Il'Amministrazione, nel valutare le offerte che appaiono "prima facie" 

anormalmente basse, non mira a ricercare specifiche inesattezze di ogni elemento dell'offerta, 

bensi a valutare se, globalmente considerata, I‘offerta stessa sia seria ed attendibile, e se i prezzi 

offerti appaiono rispondenti alla realta, sia di mercato che aziendale” (cfr. TAR Sardegna, sent. 

07.11.2002 n. 1525). 

“ll giudizio di verifica della congruita di un’offerta anomaia ha natura globale e sintetica sulla 

serieta o meno dell’offerta nel suo insieme” (cfr TAR Emilia e Romagna, Bologna, Sez. |, n. 

3967/2008 che richiama Consiglio di Stato, Sez. V, 20.05.2008 n. 2348 e idem Sez. IV, 08.06.2007 

n. 3097). 

“il procedimento di verifica dell’anomalia dell’offerta non ha carattere sanzionatorio e non ha per 

oggetto Ia ricerca di specifiche e singole inesattezze dell’offerta economica, mirando piuttosto ad 

accertare in concreto che l’offerta, nel suo complesso, sia attendibile ed affidabile in relazione alla 

corretta esecuzione dell’appalto”. (Cons. St. VI, 14.08.2015, n. 3935). 

SAF Srl 
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TRASPORTI e LOGISTICA 

SAF s.r.l. 
2 — Nella formulazione dell’offerta e nelle relative giustificazioni allegate la ns. impresa si é 

attenuta al “dato letterale” della /ex specialis. 

Nella Parte | del Disciplinare di gara si legge testualmente: 

“L'importo triennale a base d’asta per if servizio é di € 207.000,00 oltre iva (€ 841,00 quale costo 

per la sicurezza non ribassabile) per circa 4.600 ore, presunte, di lavoro all'anno." 

ll che implica un impiego di 13.800 ore, presunte, di lavoro triennali. 

Per mera chiarezza espositiva e al fine anche di esplicitare le ragioni che ci consentono sia di 

praticare i prezzi offerti sia di intervenire nei tempi indicati nella nostra offerta tecnica, si rende 

noto che la scrivente, in forza di numerose commesse gia in corso (tra cui ASP di Palermo, Asp di 

Siracusa, ASP di Enna, Asp di Trapani, ASP di Ragusa), é gia presente con una forte organizzazione 

logistica, di uomini, depositi e mezzi, nel territorio della regione Sicilia. 

E di tutta evidenza che la presenza sul territorio della regione Sicilia ci consente di eliminare i costi 

di trasferimento dalla sede legale di Gricignano d'Aversa ed inoltre di poter intervenire nei tempi 

indicati in caso di richieste urgenti da parte dell'AORN. 

3 -Al fine di fornire le giustificazioni ai sensi dell’art. 97 c. 3 del D. Ugs. n. 50/2016, occorre 

preliminarmente individuare quali sono gli oneri a carico della ditta per l'espletamento del servizio 

cosi come richiesti dagli atti di gara in modo da potere enucleare con chiarezza le voci di costo. 

A tal fine dalla lettura degli atti di gara si evince quali sono gli oneri a carico dell'appaltatore: 

Sono a carico dell’appaltatore: 

QO spese occorrenti e consequenziali alla stipulazione del contratto; 

gli oneri retributivi e contributivi a carico del personale dipendente; 

obblighi assicurativi in materia antinfortunistica; 

polizza assicurativa, a garanzia di danni; 

spese per attrezzature, automezzi, macchinari da lavoro e materiale vario; 

QO divisa, indumenti di lavoro e presidi di protezione individuale. 

O
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3.1) Premessa sull’articolazione del servizio 

Alla luce della corretta interpretazione delle disposizioni della lexspecialis, come sopra illustrata, 

consegue che il servizio da svolgere pud essere articolato ai fini dell’analisidei relativi costi in due 

macrovoci di costo, 

A) Costo orario Uomo - 

B) Costo orario mezzo 

SAF Srl 
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TRASPORTI e LOGISTICA 

SAF s.r.b 
Sulla base della nostra esperienza aziendale, é stato possibile individuare preliminarmente nel 

seguente modo le percentuali di incidenza di ciascuna delle anzidette macro voci di costo rispetto 

al complesso dell’appalto. 

Fatturato ORE 

Costo uomo / facchino 70% 115.920,0 | 9.091,76 

Costo trasporto / automezzo 30% 49.680,0 4.709,00 

165.600,0 | 13.800,8 

Successivamente si @ tenuto conto delle singole voci di costo, di cui alla elencazione precedente, 

desunte dalla lex specialis, all’interno di ciascuna delle due macro voci sopra considerate, che per 

chiarezza espositiva vengono presentate disgiuntamente, prendendo in considerazione prima il 

costo uomo e successivamente il costo automezzo. 

Costo uomo 

COST! importo Costo orario ORE 

Manodopera 115.920,00 12,75 9.091,8 

2,20% Spese generali 2.550,20 

- Costi sicurezza 1.500,00 

Totale costi 119.970,20 

3.2 —Costo orario uomo. 

Prendendo a base i costi annuali della manodopera nel comparto del trasporto su strada, il cui 

CCNL viene applicato dalla ns. impresa, ne deriva la seguente tabella: 

1.246,35 103,86 103,86 $07,05 2.236,10 101,64 107,53 43,99 4.605,59 23,02 100,44 

Dividendo il totale costo giornaliero (ultima colonna) per il numero di 8 ore, ne deriva un costo 

orario di 12,705 

in merito ai costi aziendali per la sicurezza, gia esplicitati in sede di offerta, si riporta la tabella 

seguente di descrizione analitica dei relativi costi. 

Quota 

2) COSTI PER LA SICUREZZA Annua 

Costo formazione e informazione 500 

Acquisto DPI 700 

Sorveglianza sanitaria 300 

TOTALE COSTO ANNUO 1.500 

SAF Srl 
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TRASPORTI e LOGISTICA 

SAF s.r.L 
A tali voci di costo va aggiunta la quota relativa alle spese generali in cui vanno computate le spese 

per la stipula del contratto, assicurazioni e cauzioni pari ad € 2.550,20 

3.3 — Indicazioni voci di costo orario automezzo 

iIndividuato dunque il costo del personale, passiamo all’indicazione delle altre voci costo relative 

alla macro voce concernente il costo automezzo. 

Procedure di trasporto 

COSTI Ipotesi 

Costo materiali di consumo 2.825,4 0,6 euro/ora 

Costo integrativo autisti 9.418,0 2,0 euro/ora 

Costo per trasporto 19.306,9 4,1 euro/ora 

costo noleggio attrezzature 9.418,0 2,0 euro/ora 

Spese generali 694,1 

Totale costi 41.662,4 

La somma dei costi relativa alle due macro voci come sopra determinate porta ad un totale come 

individuato nella tabella sottostante, da cui residua un utile per la scrivente pari ad € 3.967,30. 

TOTALE COSTI 161.632,70 

2,4% MARGINE 3.967,30 

Totale Offerta 165.600,00 

La determinazione del prezzo unitario si ottiene, infine, trasponendo la tabella precedente e 

considerando, per il centro di fatturazione, il valore complessivo ottenuto dalle analisi precedenti 

diviso per le unita di fatturazione. 

Si arriva, quindi all’offerta definitiva complessiva riportata di seguito come strutturata nella 

presente analisi e secondo quanto previsto dal capitolato. 

’offerta é frutto di arrotondamenti necessari a determinare prezzi di offerta a due cifre decimaii. 

Centro di fatturazione TOTALE offerto 

Ore lavorate (cadauna) 165.600,00 

Certi di avere fornito chiarimenti esaurienti, che confermano la serieta e l’attendibilita della ns. 

offerta, si resta in attesa del provvedimento di aggiudicazione definitiva per iniziare il servizio. 

Distinti saluti. 

Gricignano d’Aversa li 08/05/2017 

SAF Sri 

Amministratore Unico 
Pasquale Alterio 5
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SEDE LEGALE : Via De Spuches, n. 45 - 90044 CARINI (PA) 

Tel +39 (0)91 8932576 * Fax +39 (0)91 8676849 + e-mail : infopalermo@merciservice.it 

Carini, 08/05/2017 

Spett.le 
REGIONE SICILIA 
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione 

“Civico — Di Cristina — Benfratelli” 
Piazza Nicola Leotta, 4 
90127 Palermo 

Il sottoscritto Raffaele Taormina nato a Palermo il 03/01/1963 nella qualita di Amministratore Unico 

della Ditta Merci Service International Movers Palermo Srl con sede !tegale in Carini (PA), Via De 
Spuches, n. 45, con riferimento alla Vostra richiesta di analitiche giustificazioni in merito agli elementi 
costitutivi dell’offerta tecnica presentata a seguito di RdO n. 1447038 relativa all’affidamento dei servizi 
di trasloco e facchinaggio da effettuare nell’ambito dei presidi dell’A.R.N.A.S., in aderenza alle 
disposizioni ex art. 97 del D.Lgs. 50/2016, segnala le seguenti giustificazioni relative alle voci che 
concorrono a formare |’ offerta. 5, 

1) Tempo minimo 

Al fine di potere garantire la possibilita di intervento nel pid breve tempo possibile a garanzia della 

funzionalita dell’attivita sanitaria delle UU.OO., nei casi in cui cid venga richiesto per particolari 
operazioni di urgenza e non previste, intendiamo formare una squadra specifica di pronto intervento. Cid 
sara consentito dalla possibilita di comunicare velocemente attraverso una reta di telefonini cellulari 
sempre reperibili e dalla possibilita di spostamento attraverso motocicli in possesso di ciascuno dei 
componenti la squadra al fine di evitare o limitare al massimo eventuali ritardi dovuti al traffico. Durante 
il periodo contrattuale il furgone sosterra nelle adiacenze dell’ Ospedale Civico come avvenuto in passato 
durante il periodo in cui abbiamo svolto gli stessi servizi per codesta Spettabile Amministrazione. C) 
Questi accorgimenti ci consentiranno di potere intervenire entro 20 minuti dalla chiamata. 

2) Automezzi. Utilizzo di automezzi (in proprieta e/o leasing) distinti in base alla classe di 

inquinamento risultante dal libretto di circolazione 

Per l’esecuzione dei servizi di trasloco utilizzeremo il nostro furgone [VECO DAILY 35 con targa EJ 930 
ZF con classe di inquinamento 4, con cassone con capacita fino a 20 mc. Le dimensioni del mezzo 
lunghezza 6,650 m — larghezza 2,150 sono ideali per potere transitare all’interno dei viali dell’ Ospedale 
Civico e fra le strade del centro storico fra i vari presidi (Di Cristina e Benfratelli) dove l’accesso a mezzi 
pid ingombranti sarebbe problematico e in alcuni casi addirittura impossibile. Considerato le brevi 
distanze che separano le strutture sara consigliabile utilizzare un solo automezzo, al fine di velocizzare le 
operazioni di carico e scarico ed evitare lunghe soste in aree in pit delle volte non destinate al parcheggio 
di automezzi.. Nel caso in cui comunque si dovesse ravvisare la necessita di utilizzarne 
contemporaneamente pit di uno la scrivente provvedera a mettere a disposizione dell’ Amministrazione 
altri automezzi almeno di pari classe ambientale se non superiore.
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3) Parco autoscale (in proprieta e/o leasing) 

L’autoscala di cui disponiamo é una Herman Paus ASA e puo raggiungere l’altezza di 30 metri 

(equivalente 9° piano) con portata massima di kg 300. Per le sue dimensioni ben si presta ad essere 

utilizzata nell’ambito dei presidi per la facilita con la quale puo essere posizionata in prossimita degli 

edifici. Per i piani pit bassi comunque, considerata |’altezza delle palazzine dei presidi, possiamo 
comunque utilizzare una scala elettrica componibile con portata kg 200 di nostra proprieta che pud 

raggiungere |’altezza di 20 mt (equivalente 4° piano). 

4) Parco automezzi (in proprieta e/o leasing) 

Il parco automezzi é composto in questo momento dal furgone IVECO DAILY 35 targato EJ 930 ZF 
Euro 4 che la scrivente mettera a disposizione di codesta Amministrazione. In caso di aggiudicazione 
della gara l’azienda ha intenzione di provvedere immediatamente all’ acquisto di un nuovo furgone Euro 6 

con caratteristiche simili a quello gia di nostra proprieta che in caso di necessita potrebbe essere utilizzato 

in aggiunta presso il presidio. 

Si rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e/o integrazione documentale nonché per 

l'eventuale espletamento della verifica in contraddittorio ai sensi legge. 

Distinti saluti. 
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Carini, 08/05/2017 

Spett.le 
REGIONE SICILIA 
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione 
“Civico — Di Cristina — Benfratelli” 
Piazza Nicola Leotta, 4 
90127 Palermo 

Il sottoscritto Raffaele Taormina nato a Palermo il 03/01/1963 nella qualita di Amministratore Unico 

della Ditta Merci Service International Movers Palermo Srl con sede legale in Carini (PA), Via De 
Spuches, n. 45, con riferimento alla Vostra richiesta di analitiche giustificazioni in merito agli elementi 
costitutivi dell’offerta presentata a seguito di RdO n. 1447038 relativa all’affidamento dei servizi di 
trasloco e facchinaggio da effettuare nell’ambito dei presidi dell’ A.R.N.A.S., in aderenza alle disposizioni 
ex art. 97 del D.Lgs. 50/2016, segnala le seguenti giustificazioni relative alle voci di prezzo che 
concorrono a formare I’ offerta. 

INDICAZIONI RELATIVE ALL’ORGANIZZAZIONE E AL METODO DI PRESTAZIONE 
DEL SERVIZIO 

Il facchinaggio e il trasloco riguardera gli arredi e le attrezzature, anche elettromedicali e sanitarie in 
genere, nell’ambito dei presidi dell’ A.R.N.A.S. 

Il lay-out di trasferimento sara concordato tra il ns. direttore di commessa e un Vs. funzionario preposto, 
responsabile della fase esecutiva dell’affidamento, a garanzia del regolare svolgimento dei lavori e del 
rispetto dei tempi di esecuzione. 

Per tali attivita saranno impiegati le unita operative che di volta in volta saranno richieste per 
lesecuzione dei servizi. Saranno altresi impiegati e messi a disposizione i mezzi che all’occorrenza ci 
verranno richiesti e comunque idonei al trasporto degli arredi e delle attrezzature in occasione di attivita 
di trasloco, elevatori esterni, carrelli e transpallets. 

ANALISI DEI PREZZI UNITARI 

MANO D’OPERA 

Alla mano d’opera impiegata per l’esecuzione del servizio é applicato il contratto collettivo di lavoro 

Trasporti e Spedizioni Merci — specifico per l’attivita in oggetto. (f 

Per l’esecuzione del presente lavoro saranno utilizzati operai di 2 livelli: 

e autista con livello 3J 
oS 

{ iM“ 7 \



MERCI SERVICE INTERNATIONAL MOVERS S. RL. - MILANO - VIA GALVANT, 40 - SETTIMO MILANESE Gal) 
Tel 0233502855 —fax 0233501094 —info @ynerciservice it — were metciservice t 

Foi = (9) Eingian wore ges A aT 
SEDE LEGALE : Via De Spuches, n. 45 - 90044 CARINI (PA) 

Tel +39 (0)91 3932576 * Fax +39 (0)91 8676849 ¢ e-mail : infopalermo@merciservice.it 

e operaio generico livello 6S 

Il costo orario € onnicomprensivo di tutte le voci che contribuiscono alla retribuzione lorda del 
dipendente: retribuzione mensile, 13° mensilita, 14° mensilita, TFR, INPS, INAIL, ratei ferie, ratei 

permessi. 

Ai fini della determinazione del costo della mano d’opera abbiamo applicato le tariffe previste dal CCNL 
di categoria trasporto merci (imprese) applicato ai nostri dipendenti per le qualifiche di facchino e autista. 
A fronte dell’esperienza maturata come prestatori di servizi analoghi per codesta Amministrazione per il 
periodo da Febbraio 2014 a Luglio 2015 abbiamo verificato che le ore prestate dagli autisti sono state pari 

al 15% del monte ore lavorate, pertanto il restante 85% del monte ore é stato lavorato da operai inquadrati 

per lavori di facchinaggio. 

1 2 3 4 

Numero operatori impiegati | Costo medio orario del | Numero di ore prestate | Costo totale 
distinti per qualifica lavoro di ciascuna dal complesso degli sostenuto per 

qualifica coinvolta addetti di ciascuna qualifica e totale 
(come da tab. uff.): qualifica indicata a generale: (col. 2 x 

fianco (15% autista e 3) 

Qualifica | N. addetti 85% facchino su base 
totale ore 4600) 

Autista 3J | 1 € 16,94 690 € 11688,60 

Op. sp. 45 | 1 € 

Op.gn. 6S | 1 € 14,36 3910 € 56147,60 

€ € 

€ € 

Totale costo del lavoro intero periodo appalto € 67.836,20 
(somma dei costi totali per qualifica) 
Costo medio orario della mano d’opera complessivamente impiegata € 14,747 

Y Allegate tabelle retributive estratte dal CCNL di categoria. 

MEZZI DI TRASPORTO E ATTREZZATURE 

In occasione di servizi di trasloco per la loro esecuzione verra utilizzato prevalentemente un furgone, 

possibilmente un elevatore esterno su carrello, il pit delle volte una scala componibile elettrica sufficiente 
per raggiungere il terzo piano e idonea ad essere utilizzata all’interno del presidio considerato che le _- 
palazzine raggiungono raramente piani elevati, oltre a carrelli e transpallets tutti di proprieta dell’azienda/ 

Lon 
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I beni sono stati interamente ammortizzati. Pertanto ai fini di determinare |’incidenza del costo degli 
automezzi per il periodo dell’attivita specifica saranno considerati i costi di manutenzione, dei ricambi, 

del carburante, delle imposte e delle assicurazioni per giorno e divisi per il numero delle ore lavorative 
giornaliere. 

a 2 3 

TIPO AUTOVEICOLO ONERI GIORNALIERI| ONERI per impiego 

(manutenzione, orario 
carburante, etc...) 

FURGONE IVECO F35_ ‘| € 7,00 0,875 

AUTOSCALA € 5,6 0,7 

TRANSPALLET € 0,50 0,0625 

CARRELLI (3) € 0,75 0,09375 

Totale costi 1,73125 

Considerato che sulla base della esperienza maturata presso codesta Amministrazione l’uso dei soli 
furgone e autoscala per le attivita di trasloco ha avuto un’incidenza pari al 15% del totale monte ore (la 
stessa riscontrata per le ore prestate dagli autisti di cui al punto precedente), possiamo indicare sulla base 

della tabella soprastante che l’incidenza del costo orario di questi ultimi é pari a € 0,24 [(0,875+0,7) x 
15% ] che sommati agli oneri per l’impiego orario delle attrezzature pari a € 0,16 (0,0625 + 0,09375 = 

0,15625) fa un’incidenza dell’impiego degli automezzi e delle attrezzature sul costo orario complessivo 
pari a € 0,40. 

MATERIALI DI CONSUMO 

I materiali di consumo che verranno impiegati per l’esecuzione del servizio sono cartoni e nastro adesivo 

necessari per imballaggio delle apparecchiature e del materiale cartaceo. Gli arredi saranno protetti da 
coperte (gia in nostro possesso e con costi gia ammortizzati) o da film plastico, quelli pia delicati o mobili 

di prestigio saranno fasciati con plastica a bolle d’aria e cartoni. 

Per il trasferimento del materiale d’archivio (faldoni, carpette, carta in genere) saranno adoperati 
particolari carrelli e strutture su pedane gia in nostro possesso e gia adoperati da noi in occasione dei 
traslochi di archivi. Per lo smontaggio e il rimontaggio delle scaffalature disponiamo di tutta l’attrezzatura 

necessaria (avvitatori, trapani, seghe). DB 

/ 

1 2 
TIPO MATERIALE COSTO UNITARIO 

MEDIO 
CARTONI € 0,50 
NASTRO ADESIVO € 0,80 
PLASTICA A  BOLLE|€ 69,00 (bobina da ; 

‘ane A A Ny, 
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D’ARIA 100 mt h 125) 
NASTRO PELLICOLA € 6,50 
MINUTERIA (dischi in | a corpo 
acciaio, punte 
trapano, chiodi, 

tasselli) 

Considerato che per il trasloco delle apparecchiature e del materiale cartaceo disponiamo di attrezzature 
idonee (transpallet, carrelli, gabbie carrellate, carrelli in acciaio con ruota tripla, ceste in plastica) l’uso 
dei cartoni, della plastica a bolle d’aria e del nastro adesivo sara molto limitato e comunque con 
un’incidenza bassissima sul costo orario che possiamo quantificare, alla luce anche dell’esperienza 

passata, pari all’ 1% del fatturato e quindi all’ 1% dell’importo offerto pari a € 0,18. 

SPESE GENERALI FISSE 

Alla luce dei dati di bilancio, dell’organigramma dell’azienda (direttore generale, addetto 
all’amministrazione, magazziniere) e dei costi strutturali, l’incidenza dei costi fissi sul fatturato é di circa 

il 4%. 

ONERI PER LA SICUREZZA 

I costi per tutta la durata delle lavorazioni previste sono quelli: 

e degli apprestamenti previsti nel PSC; 
e delle misure preventive e protettive e dei dispositivi di protezione individuale eventualmente 

previsti nel PSC per lavorazioni interferenti; 
e degli impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosferiche, degli impianti 

antincendio, degli impianti di evacuazione fumi; 

e dei mezzi e servizi di protezione collettiva; 
e delle procedure contenute nel PSC e previste per specifici motivi di sicurezza; 

e degli eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o 
temporale delle lavorazioni interferenti; 

e delle misure di coordinamento relative all'uso comune di apprestamenti, attrezzature, 
infrastrutture, mezzi e servizi di protezione collettiva. BA 

che complessivamente abbiamo stimato in € 1750 che rapportato al monte ore di 4600 avranno 
un’incidenza sul costo orario pari a € 0,38. 

RIEPILOGO DELLE VOCI DI COSTO IN CUI SI SCOMPONE L’OFFERTA ED UTILE D’IMPRESA: 

Prezzo offerto € 17,80 
( 



INI 'ERN VATIONAL Mo VERS PA LERMO 
MERCI SERVICEINTERNATIONAL MOVERS S$. R.L. - MILANO - VIA GALVANT, 40 — SETTIMO MILANESE (hdl) 

Tel 0233502855 —fax 0233501094 —indo Qmerciservice it — weevrmerciservice it 

Cemificazione Qualia “ UniGrovp AMSA, ss 7 Nazxionali Intemazionali Foltn fey Shhgfaa Wis smureste ea AIT! 

SEDE LEGALE : Via De Spuches, n. 45 - 90044 CARINI Ay 
Tel +39 (0)91 3932576 + Fax +39 (0)91 8676849 + email : infopalermo@merciservice.it 

Costo del lavoro € 14,75 

‘Costi per trasporto e attrezzature € 0,40 

Costi per materiali di consumo € 0,18 

Costi fissi generali € 0,71 

Costi oneri sicurezza rischi specifici a carico € 0,38 

dell’ impresa 

Utile d’impresa al lordo di imposte e tasse € 1,38 

Si rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e/o integrazione documentale nonché per 

l'eventuale espletamento della verifica in contraddittorio ai sensi legge. 

Distinti saluti. 
Raffaele Taormina 

ernational Movers Palermo Srl 
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DATI RETRIBUTIVI 
AUTOTRASPORTO MERCI E LOGISTICA 

i'Livello 

Qualifi cati 

: Quadri 

4 
12 

38 
3S J 
30 

48 
4J 
5 

6S 

‘BJ 
Apprendisti 

Appr. liv 

“Appr. liv 

“Appr. liv 

- Appr. liv 

Appr. liv 

Appr. liv 

Appr. liv 

Appr. liv. 

“Appr. liv. 
Appr. liv. 

‘Appr. liv. 

“Appr. liv. 

Appr. liv. 

Appr. liv. 

| Appr. liv. 

‘Appr. liv. 

Appr. liv. 

Appr. liv. 

Appr. liv. 

“Appr. liv. 

‘Appr. liv 

Appr. liv 

Appr. liv 

Appr. liv 

.1-0/12 mesi 

1 - 13/24 mesi 

-1 - 25/36 mesi 
.2-0/12 mesi 

2 - 13/24 mesi 
. 2- 25/36 mesi 

. 3S - 0/12 mesi 

3S - 13/24 mesi 
3S - 25/36 mesi 
3S - Autisti - 0/12 mesi 
3S - Autisti - 13/24 mesi 
3S - Autisti - 25/60 mesi 
3S J - Autisti - 0/12 mesi 
3S J - Autisti - 13/24 mesi 

3S J - Autisti - 25/60 mesi 
3 J- 0/12 mesi 

3 J - 13/24 mesi 

3 J- 25/36 mesi 

3 J- Autisti - 0/12 mesi 
3 J- Autisti - 13/24 mesi 

_3 J - Autisti - 25/48 mesi 
.4S - 0/12 mesi 

_4S - 13/24 mesi 
. 4S - 25/36 mesi 

01/10 / 2015 

“1,979,71. 

Minima 

2.108,39 | 

 4.818,77 
-1.642,37 
 4.605,04- 

| 4.598,78 
1.520,42 

4.480,57 

4.450,06 
4.354,55 

4.246,35. 

1.484,78- 
1.682,75— 

1.979,71 
1.364,08 
1.545,95 
1.818,77 
4.231,78 

4,395,01 

1.642,37 

4.47813 
1.560,25: 

Appr. liv. 4S - Addetti magazzinaggio, manutenzione veicoli, movimentazione - 

‘0/12 me si 

‘Appr. liv, 4S - Addetti magazzinaggio, manutenzione veicoli, movimentazione - 

13/24 m esi 

‘Appr. liv. 4S - Addetti magazzinaggio, manutenzione veicoli, movimentazione - 

| 25/48 m 

Appr. liv 

Appr. liv 

| Appr. liv 

Appr. liv. 4 J - Addetti magazzinaggio, ma 
'0/12 me 

esi 

-45-042 mesi 

44d - 13/24 mesi 

.4J- 25/36 mesi 

si 

nutenzione veicoli, movimentazione - 

1.642,37 
1.444,54 
1.524,79. 

1.605,04 
4.199,09 
1.358,96 

1.598,78° 
1.438,90 
1.51884. 

1,598,78 

1.140,32: 
1.292,36. 
1.520,42, 

1.368,38 

1.444,40 

1.520,42 

1.110,43 

1.258,48 

1.480,57 

1.332,51 

1.406,54 

Indennita di 
funzione 

51,65 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

“0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

~ 0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

~ 0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 
"0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00, 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

'Totale 

'2.160,04 

14,979,741 

'4.818,77 

1.642,37 

4.605,04 

1.598,78. 
4.520,42 
4.480,57 

'4,450,06 

1.354,55 

1.246,35 

:1.484,78 

'1.682,75 

1.979,74 
1.364,08 
1.545,95 
1.818,77 
1.231,78 
1.396,01 

1.642,37 

1.478,13 
4.560,25 

1.642,37 
1,444.54 
1,524,79 
-1,605,04 
1.199,09 

1.358,96 

1.598,78 
1.438,90 

1,518,84 
4.598,78 
4.140,32 
'4,292,36 
-4.520,42 

1.368,38 

1.444,40 

1.520,42 

1.110,43 

1.258,48 

1.480,57 

1.332,51 

1.406,54



| Appr. liv. 4 J - Addetti magazzinaggio, manutenzione veicoli, movimentazione - 

13/24 mesi 

“Appr. liv. 4J- Addetti magazzinaggio, manutenzione veicoli, movimentazione - 

25/48 mesi 

‘Appr. liv. 5 - 0/12 mesi 
“Appr. liv. 5 - 13/24 mesi 
Appr. liv. 5 - 25/36 mesi 
“Appr. liv. 6S - 0/12 mesi 

‘Appr. liv. 6S - 13/24 mesi 
‘Appr. liv. 6S - 25/36 mesi 
Appr. liv.6J-0/12mesi 

‘Appr. liv. 6 J - 13/24 mesi 

1.480,57 

1.087,55 

| 4.232,55 

1.450,06 
“4,015,914 

1.151,37. 
1.354,55 

934,76 

1,059,40 

0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

1.480,57 

1.087,55 

4,232,55 
'4,450,06 
4.015,91 

4.151,37 
~§4.354,55 
“934,76 

1.059,40 

Tutto il materiale in questo sito é protetto da copyright Wolters Kluwer Italia S.r.1. E' 

vietata la riproduzione anche parziale. 
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AUTOTRASPORTO MERCI E LOGISTICA 

Periodo di prova Quadri: 6 mesi. impiegati: 5 mesi (liv. 1); 4 mesi (liv. 2); 3 mesi (Aufotrasporto) 

merci: liv.3S, 3, 4S e 4J; Magazzini generali: liv. 3,4 e 5), Personale 

lviagglante: 4 mesi (Autotrasporto merci: liv. 3S, 3SJ e.3; Magazzini generali: 

liv. 3 e 4), Altri lavoratori. 1 mese. 

Divisori Giornaliero: 22 (26 perla M inig lieperilA sporto merci con 

lorario distribuito su 6 gg.). Orario: 168. 

Mensilita contrattuali |14 

Indennita varie li c.c.n.|, prevede |'erogazione, ricorrendone i presupposti, delle seguenti 
lindennita: indennita di funzione (quadri), terzo elemento (Autotrasporto 
merci), indennita maneggio denaro, indennita di lavoro notturno, indennita 
per trasporti speciali, indennita di uso mezzi di trasporto, indennita di zona 
malarica, indennita di alta montagna, indennita di lontananza dai centri 
labitati, ir ita di trasferta e di i indennita autisti, indennita 
sostitutiva di mensa (A inig li), di ibilita (M. ini generali), 

premio di risultato (cooperative). 

Orario di lavoro 39 ore sett.li, distribuite di norma su 5 giomi (per il personale non viaggiante 
il lavoro prestato di sabato é compensato con la maggiorazione del 
18%). Cooperative di facchinaggio: di norma 8 ore giornaliere. Norme 
particolari sono previste per il personale addetto alla filiera Magazzini 

lgenerali dell’e-commerce. 

notturno e festivo 
Lavoro straordinario, |Percentuali di maggiorazione (sulla quota oraria della retribuzione globale 

ile). Straordinario. diurno, 30% (dal lunedi al venerdi o dal martadi al 
sabato), 50% (il sabato o.il lunedi); 18% (il sabato per orari dal lunedi al 
sabato); notturno, 50%; festivo diurno, 65%; festivo notturno, 75%. Nofturno, 

25% (15% per i turnisti; 20% per il guardiano). Festivo: 50%, domenicale 
con riposo compensativo; diumo, 20%, notturno, 50%. Cooperative di 
|facchinaggio: straordinario, nottumo e festivo: 20%, da aumentare de! 20% 

dal 1.1.2004 fino al raggiungi > della p: prevista dal c.c.n.. 

Ferie e permessi Ferie. 22 giori lavorativi (26 in caso di distribuzione dell‘orario su 6 giorni). 

Riduzione annua. 40 ore (4 giomate e mezzo per il personale viaggiante). 

Ex festivita. 4 gruppi di 8 ore in ragione d'anno. 
limprese cooperative. | rol e le ex festivita possono confluire nel premio di 

risultato. 

|Malattia Conservazione del posto. Autotrasporto merci: 245 gg. nell'arco di 24 
mesi (anzianita di servizio fino a 5 anni), 365 gg. nell'arco di 30 mesi 
lanzianita Bae 

Ip ), pia li 6 mesi di asp non 
retribuita. Magazzini generalt. 15 mesi nell'arco di 30 mesi, pit eventuali 6 

mesi di asp iva non retribuita, p bile per altri 6 mesi. 

Trattamento economico. Autotrasporto merci: Operai: integrazione 
dell'indennita Inps fino a concorrenza delle seguenti aliquote della 
retribuzione globale mensile: 100%, primi 3 mesi, 50%, 5 mesi successivi 

(anzianita di servizio fino a § anni); 100%, primi 5 mesi, 50%, 7 mesi 
ee ivi (anzianita superiori). Impiegati ae : 

linteramente a carico dell'azienda fino a concorrenza delle stesse aliquote di 
retribuzione previste per gli operai. Magazzini generali. trattamento 
integrativo a carico dell'azienda fino a concorrenza delle seguenti aliquote 

della retribuzione di fatto netta (comprensiva dell'indennita di turno 
i i \te corrisposta): 100%, peri primi 6 mesi; 50%, peri 6 mesi 

successivi. 

Infortunio sul lavoro |Conservazione del posto. Per tutto il periodo di eragazione dell'indennita di 

inabilita temporanea. 
Trattamento economico. Autotrasporto merci. trattamento integrativo a 
carico dell'azienda fino a concorrenza delle seguenti aliquote della 
retribuzione globale mensile: 100% per i primi 3 mesi, 50% peri 5 mesi 
successivi (anzianita di servizio fino a 5 anni); 100% per i primi 5 mesi, 50% 
peri 7 mesi successivi (anzianita oltre i 5 anni). Magazzini generali. 

to ii tivo dell'indennita Inail fino a dell'intera 
netta di fatto per tutto il periodo di conservazione del posto. 

Maternita Autotrasporto merci: Integrazione dellindennita Inps fino a concorrenza 

delle seguenti aliquote della retribuzione globale mensile: 100%, per i primi 

5 mesi di assenza, 50%, per il 6* mese. 

Congedo 145 giorni di calendario retribuiti. 

matrimoniale 

Preavviso Operai: 6 gg. lavorativi. Impiegati, intermedi e quadri: i diversi termini di 
preavviso corrispondono a diverse anzianita di servizio (fino a 5 anni, da 6a 

10 annie oltre i 10 anni). liv 1 e Q: 2 mesie 15 gg., 3 mesie 15 gg., 4 mesie 
45 gg.; liv, 2: 1 mese e 15 gg., 2 masi; 2 mesie 15 gg., liv. 3S, 3, 4: 1 mese, 1 
mese e 15 gg., 2 mesi (15 gg. di calendario per Il personale viaggiante dei 
liv. 3S, 3SJ e 3). Il preawviso decorre dal 1° o dal 16° giorno di ciascun 
mese, per impiegati e quadri, da qualsiasi giorno della settimana, per il 
personale viaggiante dei livv. 3S, 3SJ e 3. In caso di dimissioni la durata del 

preawiso é ridotta alla meta per imp. e quadri. 

Lavoro a termine Limiti complessivi. (Contatti a termine + somministrazione). 27% degli 
lassunti a tempo indeterminato a livello azienda e 47% a livello unita 
produttiva e comunque 10 contratti. Limiti numerici. 35% dei lavoratori a 
tempo ii i Perle aziend igi 25% degli assunti a tempo 
lindeterminato (aziende fino a 50 dip.) e 20% degli assunti a tempo 
indeterminato (aziende oltre 50 dip.). Durata. Da 6 settimane a 36 mesi 

, comp! lap ga. 

Lavoro part-time lOrario. Almeno 20 ore settimanali, Durata, Di norma non inferiore a 6 mesi 

(in caso di passaggio dal tempo pieno al part-time). Limiti numerici. 25% del 
lpersonale dipendente e comunque fino a 10 contratti. 

Apprendistato 
professionalizzante 

Qualifiche ammesse. Liw. da 6J a 1. Durata.3 anni (per i profili artigiani il 

c.c.n.. individua durate di 4 e 5 anni). Attivita formativa. 80 ore 
lannue. Periodo di prova e lattia. Tr dei i qualificati. 

Contratto di 
lsomministrazione 

Limiti plessivi. ( ine + ini: ione). 27% degli assunti a tempo 
indeterminato a livello azienda e 47% a livello unila produttiva, e comunque 
40 contratti. Limiti numerici. 15% (personale viaggiante) e 35% (personale 
non viaggiante) della media degli pali a tempo ind inato, per ogni 

i que finoaS i. Durata. 18 mesi, prorogabili fino a e,e 

36 complessivi. 
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